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Bewerbungsbogen

Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen (w/m/d) für
den Objektschutz

Dienstort Schöningen - unbefristet

Kennziffer: AS-2026-100
Behörde: Bundesnachrichtendienst
Ausschreibungsende: 31.10.2026

Onlinebewerbung:
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Persönliche Daten

Identifikation

Anrede/Geschlecht * Herr

Frau

divers

Nachname *

Geburtsname
(soweit abweichend vom Nachnamen)

Rufname *
(der in der Geburtsurkunde

unterstrichene Name)

Vornamen *
(sämtliche Vornamen)

Akademischer Grad/Titel
(für die Anrede im Brief/der E-Mail)

Dr.

Dr. Dr.

Jun.-Prof. Dr.

Ph. D.

Prof.

Prof. Dr.

Prof. Dr. Dr.

Geburtsdatum *

Geburtsland *

Geburtsort *

PLZ (Geburtsort) *
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Vorliegen der deutschen
Staatsbürgerschaft *

Ja

Nein

1. Nationalität *

weitere Nationalität
vorhanden *

Ja

Nein

wenn zutreffend: weitere
Nationalität

Wohnsitz

Straße *

Hausnummer *

PLZ *

Ort *

Land *

Postanschrift innerhalb der Bundesrepublik Deutschland

c/o

Straße *

Hausnummer *

PLZ *
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Ort *

Land * Deutschland

Telefon und E-Mail

E-Mail-Adresse *

Telefonische Erreichbarkeit *

Weitere telefonische
Erreichbarkeit
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Verwendung im BND

Angaben zum Grad der Behinderung

Vorliegen eines (Schwer-)
Behindertenausweises *

Ja

Nein

Keine Angabe

Gültigkeit (Schwer-)
Behindertenausweis von

bis

Behindertengruppe Schwerbehinderung mit Gleichstellung

Schwerbehinderung ohne Gleichstellung

Grad der Behinderung 100

90

80

70

60

50

40

30

20

Anstellung im öffentlichen Dienst

Vorliegen einer Anstellung im
öffentlichen Dienst *

Ja

Nein
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Anstellung als Beamte oder
Angestellte

Beamte

Angestellte

Vorliegen einer Tätigkeit
beim BND *

Ja

Nein

Name der Behörde
(ausgeschrieben)

Laufbahn eD

mD

gD

hD

sonstige Laufbahn

Entgeltgruppe
/Besoldungsgruppe

abgeschlossene
Laufbahnausbildung

Ja

Nein

noch in der Ausbildung

Vorliegen eines Z-Scheins
oder E-Scheins (bei

Zeitsoldaten)

Ja

Nein
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Einkommen

derzeitiges monatliches
Bruttoeinkommen *

Keine Angabe

0-1.000 €

1.000-2.000 €

2.000-3.000 €

3.000-4.000 €

4.000-5.000 €

5.000-10.000 €

>10.000 €
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Ausbildung

Schulische Ausbildung

Schulform * Volksschule

Hauptschule

Realschule

sonstige Schule

Name der Schule/Ort *

Land *

Abschluss (z. B. mittlere
Reife) *

Abschlussnote (bitte mit
zwei Nachkommastellen

eingeben) *

Berufliche Ausbildung

Ausbildungsberuf

Name der Ausbildungsstätte
/Ort

Land

Ausbildung abgeschlossen Ja

Nein

Noch in der Ausbildung
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Sprachkenntnisse

Muttersprache

Muttersprache *

weitere Sprache

Weitere Sprache Selbsteinschätzung
Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache
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Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

vergleichbar Muttersprache
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Für die Ausschreibung relevante IT-
Kenntnisse

EDV-Kenntnisse

Software/Programmiersprache
/Produktname

Selbsteinschätzung

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte
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Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte

Grundkenntnisse

Fortgeschrittene

Experte
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Allgemeine Fragen

Quelle

Wie sind Sie erstmalig auf
den BND als Arbeitgeber

aufmerksam geworden? *

Onlinejobbörsen

Onlinewerbung

Instagram-Kanal des BND (@bndkarriere)

Sonstige Social-Media-Kanäle des BND, z. B. 
Twitter, YouTube
Printwerbung z. B. in Tageszeitungen und 
Fachmagazinen
Außenwerbung, z. B. Plakatwerbung

Audiowerbung, z. B. im Radio oder Podcast

Karrieremessen

Vorträge

Persönliche Kontakte

Sonstige
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bei Onlinejobbörsen Indeed

jobware

Stellenanzeigen.de

Stepstone.de

monster.de

meine Stadt

Interamt.de

Agentur für Arbeit

Absolventa

XING

Linkedin

bund.de

Sonstige
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Raum für Bemerkungen

Maximal 255 Zeichen

Möchten Sie uns noch etwas
mitteilen?


