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fUr den Beauftragten der Bundesregierung
fur Kultur und Medien am Dienstort Bonn
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Kennziffer: BKM-2026-004
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Onlinebewerbung:
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BKM-2026-004/dashboard.

html
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Wichtiger Hinweis!

Unterlagenupload am Ende

Die Amtssprache ist deutsch, daher konnen nur Bewerbungsunterlagen in
deutscher Sprache bertcksichtigt werden. Bitte beachten Sie, dass Sie lhre
vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse, ggf. Sprachnachweise und ggf. Nachweis
einer Schwerbehinderteneigenschaft) jeweils im PDF-Format mit insgesamt max.
20 MB hochladen mussen. Die Zeugnisse sind in eine PDF-Datei
zusammenzufassen.
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Personliche Daten

Angaben zu meiner Person
Identifikation

Nachname *
Vorname *

Anrede/Geschlecht * Q Herr

Q Frau
Q divers

Schwerbehinderung - Q Schwerbehinderung liegt vor (GdB mind. 50)
freiwillige Angabe
(im Hinblick auf die

Fordermechanismen des SGB IX fir

Q Gleichstellung/beantragte Gleichstellung liegt
vor
Menschen mit Behinderung konnen

Angaben zur Behinderung gemacht

werden)

Kontaktdaten
Erreichbarkeit

Stralle *

Hausnummer *
(bitte ggf. mit Zusatz "Vorderhaus", "c
/0", "App.", etc.)

PLZ*

Ort *
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Land (Staat)
(nur bei Wohnsitz aulierhalb

Deutschlands angeben)

Telefonische Erreichbarkeit *

E-Mail-Adresse *
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Studium

Studiengang

Verfugen Sie Uber eine Q Fachrichtung Betriebswirtschaft
abgeschlossene
wissenschaftliche
Hochschulbildung in einer Q Fachrichtung Public Management
der nachfolgenden
Fachrichtungen? *

(Master, Magister, Diplom Univ.)

Q Fachrichtung Finance und Accounting

Sofern andere Fachrichtung
bzw. anderer Abschluss,
bitte erlautern. *

(ggf. entfallt eintragen)

Bitte geben Sie hier lhre
Abschlussnote an. *

Sofern keine
abgeschlossene
wissenschaftliche
Hochschulbildung vorliegt:
Aufgrund welcher
Tatigkeiten wurden
gleichwertige Fahigkeiten
und Erfahrungen erworben?
(ggf. entfallt eintragen)

Q andere Fachrichtung bzw. anderer Abschluss
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weitere Abschlusse / Erfahrungen

weitere Abschlisse /
Erfahrungen
(Was? Wann? Wo? ggf. Abschlussnote)

Fortbildungen
(Art der Fortbildung, Zeitraum,

Veranstalter, Abschluss als und Note)

Berufserfahrung

Verflgen Sie Uber eine Q Ja

mehrjahrige Berufserfahrung Q Nein
in einer Steuerungs- oder
Strategieeinheit in einem
Ministerium oder obersten
Bundesbehorde und/oder im
Bereich Controlling in einer
offentlichen Einrichtung
(einschl. Fordermittel-/
Programm-
/Zuwendungscontrolling)? *
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Bitte geben Sie hier die Q bis 2 Jahre
Dauer lhrer oben genannten Q bis 5 Jah
is 5 Jahre

Berufserfahrung an. *

Q mehr als 5 Jahre
Q keine Berufserfahrung

Bitte machen Sie hier nahere
Angaben zu lhrer oben
genannten Berufserfahrung. *
(ggf. entfallt eintragen)

Weitere Angaben zur Berufstatigkeit

Status
(bei derzeitiger Tatigkeit im offentl.
Dienst bitte Besoldungs- bzw.

Entgeltgruppe angeben)

Gehoren Sie zum O Ja
) Personenkreis der Q Nein
Uberhangbewerberinnen und
-bewerber einer
Bundesbehorde/Einrichtung
gemal dem aktuellen
Haushaltsgesetz? *

Kenntnisse

Verflgen Sie Uber vertiefte Q Ja
Kenntnisse des ,
Haushaltsrechts und des Q Nein
offentlichen
Zuwendungsrechts? *
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Bitte machen Sie hier nahere
Angaben zu lhren oben
genannten Kenntnissen. *
(ggf. entfallt eintragen)

Verflgen Sie Uber ein Q Ja
vertieftes Verstandnis von ,
offentlichen Q Nein
Haushaltsprozessen einschl.
deren Steuerung? *

Bitte machen Sie hier nahere
Angaben zu lhren oben
genannten Kenntnissen. *
(ggf. entfallt eintragen)

Konnten Sie bereits Q Ja
Erfahrung in der Analyse ,
komplexer Finanz- und Q Nein
Programmdaten sammeln? *

Bitte machen Sie hier nahere
Angaben zu lhren oben
genannten Erfahrungen. *
(ggf. entfallt eintragen)
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Konnten Sie bereits Q Ja
Erfahrung im Aufbau von Q Nein
Kennzahlensystemen und
Berichtswesen sammeln? *

Bitte machen Sie hier nahere
Angaben zu lhren oben
genannten Erfahrungen. *
(ggf. entfallt eintragen)

Konnten Sie bereits Q Ja
Erfahrung mit der ,
Digitalisierung von Q Nein
Steuerungsprozessen
sammeln? *

Bitte machen Sie hier nahere
Angaben zu lhren oben
genannten Erfahrungen. *
(ggf. entfallt eintragen)

Verflgen Sie Uber Q Ja
Kenntnisse der ,
bundesweiten Q Nein
Kulturlandschaft sowie der

Struktur der Kulturforderung?
*
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Bitte machen Sie hier nahere
Angaben zu lhren oben
genannten Kenntnissen. *
(ggf. entfallt eintragen)

Sprachen

Deutsch * Q Muttersprache
(die Buchstaben-Ziffernkombinationen Q hand| ioh o)
beziehen sich auf den gemeinsamen verhandiungssic er( )
europdischen Referenzrahmen) O flieRend in Wort und Schrift (C1)
Q sehr gute Kenntnisse (B2)
Q gute Kenntnisse (BT1)
Q einfache Umgangssprache (A2)
Q Grundkenntnisse (A1)
Q keine Kenntnisse

Englisch * Q Muttersprache
(die Buchstaben-Ziffernkombinationen O handl oh 02
beziehen sich auf den gemeinsamen verhandiungssic er( )
europdischen Referenzrahmen) Q flieRend in Wort und Schrift (C1)
Q sehr gute Kenntnisse (B2)
Q gute Kenntnisse (BT1)
Q einfache Umgangssprache (A2)
Q Grundkenntnisse (A1)
Q keine Kenntnisse
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Sonstiges

Motivation

Warum bewerben Sie sich
gerade auf diese Stelle? *

Sonstige Angaben

Erganzende Angaben
(ggf. bei eingeschrankten

Bereitschaften)

Gewdlnschte Arbeitszeit: * Q Vollzeit

Q Teilzeit

O Vollzeit oder Teilzeit

Bei gewunschter
Teilzeittatigkeit bitte
Teilzeitumfang angeben.
(Stunden pro Woche)

Maoglicher Eintrittstermin *
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Aufmerksamkeit

Hier bin ich auf die Q service.bund.de
StellenausschreibungQ r-sind-bund.d
wir-sind-bund.de

aufmerksam geworden: *
O karriere.bund.de
Q Interamt
Q Arbeitsagentur
Q ***kostenpfl. Medien***

Q Sonstiges

Bei der Auswahl "Sonstiges”,
bitte konkretisieren
(diese Angabe dient statistischen

Zwecken)
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