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GO4BUND

Bewerbungsbogen

Referentin/Referent (w/m/d) flr das
Referat "Informationsmanagement’

fUr den Beauftragten der Bundesregierung
fur Kultur und Medien am Dienstort Bonn
oder Berlin - unbefristet

Kennziffer: BKM-2026-007

Behorde: Der Beauftragte der
Bundesregierung fur Kultur und
Medien

Ausschreibungsende:  28.07.2026
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Onlinebewerbung:
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BKM-2026-007/dashboard.

html
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Wichtiger Hinweis!

Unterlagenupload am Ende

Die Amtssprache ist deutsch, daher konnen nur Bewerbungsunterlagen in
deutscher Sprache bertcksichtigt werden. Bitte beachten Sie, dass Sie lhre
vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Abschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse, ggf. Sprachnachweise und ggf. Nachweis
einer Schwerbehinderteneigenschaft) jeweils im PDF-Format mit insgesamt max.
20 MB hochladen mussen. Die Zeugnisse sind in eine PDF-Datei
zusammenzufassen.
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Personliche Daten

Angaben zu lhrer Person
Identifikation

Nachname *
Vorname *

Anrede/Geschlecht * Q Herr

Q Frau
Q divers

Schwerbehinderung - Q Schwerbehinderung liegt vor (GdB mind. 50)
freiwillige Angabe
(im Hinblick auf die

Fordermechanismen des SGB IX fir

Q Gleichstellung/beantragte Gleichstellung liegt
vor
Menschen mit Behinderung konnen

Angaben zur Behinderung gemacht

werden)

Kontaktdaten
Erreichbarkeit

Stralle *

Hausnummer *
(bitte ggf. mit Zusatz "Vorderhaus", "c
/0", "App.", etc.)

PLZ *

Ort *
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Land (Staat)
(nur bei Wohnsitz aulierhalb

Deutschlands angeben)

Telefonische Erreichbarkeit *

E-Mail-Adresse *
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Studium

Studiengang

Verfugen Sie Uber eine Q Fachrichtung Informatik
abgeschlossene

wissenschaftliche
Hochschulbildung in einer Q Fachrichtung Software Engineering
der folgenden
Fachrichtungen? *

(Master, Magister oder Diplom (Uni)) Q Fachrichtung Cyber Security & Privacy

Q Fachrichtung IT-Sicherheit
Q Fachrichtung Data Science & Analytics

Q Fachrichtung IT-Management
Q Fachrichtung Verwaltungsinformatik
O Fachrichtung Wirtschaftsinformatik

Q andere vergleichbare, einschlagige Fachrichtung
mit informationstechnischem/ technischem
Schwerpunkt.

Sofern andere Fachrichtung
bzw. anderer Abschluss,
bitte erlautern. *

(ggf. entfallt eintragen)

Bitte geben Sie hier lhre
Abschlussnote an. *
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weitere Abschlusse / Erfahrungen

weitere Abschlisse /
Erfahrungen
(Was? Wann? Wo? ggf. Abschlussnote)

Fortbildungen
(Art der Fortbildung, Zeitraum,

Veranstalter, Abschluss als und Note)

Berufserfahrung

Verfugen Sie Uber Q Ja
mehrjahrige Berufserfahrung Q Nei
mit IT-Bezug, idealerweise in €in

der offentlichen Verwaltung?
*

Bitte geben Sie hier die Q bis 2 Jahre
Dauer lhrer oben genannten ,
Berufserfahrung an. * Q bis 5 Jahre

Q mehr als 5 Jahre
Q keine Berufserfahrung
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Bitte machen Sie hier nahere
Angaben zu lhrer oben
genannten Berufserfahrung. *
(ggf. entfallt eintragen)
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Weitere Angaben zur Berufstatigkeit

Weitere Angaben zur Berufstatigkeit

Status
(bei derzeitiger Tatigkeit im offentl.
Dienst bitte Besoldungs- bzw.

Entgeltgruppe angeben)

Gehoren Sie zum Q Ja
) Personenkreis der Q Nein
Uberhangbewerberinnen und-
bewerber einer
Bundesbehorde/Einrichtung
gemal dem aktuellen
Haushaltsgesetz? * *
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Kenntnisse

Kenntnisse

Besitzen Sie Kenntnisse uber Q Ja
die Besonderheiten der IT- ,
Sicherheitsinfrastruktur Q Nein

innerhalb der
Bundesverwaltung? *
(u.a. des BSI IT-Grundschutzes, des C5-
Anforderungskatalogs fir Cloud-
Dienste sowie einschlagiger
regulatorischer Rahmenbedingungen
(BSIG, DSGVO, NIS2))

Sofern Kenntnisse
vorhanden, erlautern Sie

diese bitte. *
(ggf. entfallt eintragen)

Verflgen Sie Uber Q Ja

Kenntnisse im Q Nei
Haushaltsrecht? * €in

Sofern Kenntnisse
vorhanden, erlautern Sie

diese bitte. *
(ggf. entfallt eintragen)
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Verflgen Sie Uber praktische Q Ja
Kenntnisse bei der ,
Aufstellung und Ausfuhrung Q Nein
des Haushalts einer
Behorde? *

Sofern Kenntnisse
vorhanden, erlautern Sie

diese bitte. *
(ggf. entfallt eintragen)

Bringen Sie Erfahrungen bei Q Ja
der Leitung von IT-Projekten .
mit? * Q Nein

Sofern Erfahrungen
vorhanden, erlautern Sie

diese bitte. *
(ggf. entfallt eintragen)

Verfugen Sie Uber Q Ja
ausgepragte Kenntnisse des Q Nei
IT-Projektmanagements? * cin

Sofern Kenntnisse
vorhanden, erlautern Sie

diese bitte. *
(ggf. entfallt eintragen)
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Sonstiges

Motivation

Warum bewerben Sie sich
gerade auf diese Stelle? *

Sonstige Angaben

Erganzende Angaben
(z.B. bei eingeschrankten

Bereitschaften)

Gewdlnschter Dienstort * Q Bonn

Q Berlin

O Bonn oder Berlin

GewUlnschte Arbeitszeit Q Vollzeit

Q Teilzeit

Q Vollzeit oder Teilzeit
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14/14

Bei gewunschter
Teilzeittatigkeit bitte
Teilzeitumfang angeben.
(Stunden pro Woche)

Maoglicher Eintrittstermin *

Aufmerksamkeit

Hier bin ich auf die Q service.bund.de
StellenausschreibungQ r-sind-bund.d
wir-sind-bund.de

aufmerksam geworden: *
Q karriere.bund.de

Q Interamt

Q Arbeitsagentur
Q Sonstiges

Bei der Auswahl "Sonstiges”,
bitte konkretisieren
(diese Angabe dient statistischen

Zwecken)
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