Bewerbungsbogen BMDS-2026-023 (Bundesministerium fir Digitales und 1/13
Staatsmodernisierung)

GO4BUND

Bewerbungsbogen

eine Referentin / einen Referenten (m/w
/d)

fur das Referat SB | 4
,vVerwaltungsorganisation, Aufgabenkritik,
Behordenkonsolidierung” im
Bundesministerium fur Digitales und
Staatsmodernisierung (BMDS)

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de
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Staatsmodernisierung)

Kennziffer: BMDS-2026-023
Behorde: Bundesministerium fur Digitales
und Staatsmodernisierung

Ausschreibungsende:  27.08.2026

Onlinebewerbung:
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BMDS-2026-023
/dashboard.html
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358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de
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Personliche Daten

ldentifikation

Angaben zu lhrer Person

Anrede/Geschlecht
(Angabe freiwillig)

Nachname *

Vorname *

Schwerbehinderung -
freiwillige Angabe

(im Hinblick auf die
Fordermechanismen des SGB IX flr
Menschen mit Behinderung konnen Sie

Angaben zu lhrer Behinderung machen)

Q Frau
Q Herr
Q divers

Q Schwerbehinderung liegt vor

Q Gleichstellung/beantragte Gleichstellung liegt
vor

Kontaktdaten
Erreichbarkeit

Stralle *

Hausnummer *
(ggf. mit Zusatz c/o, Vorderhaus,

Etage, App. etc.)

PLZ*
Ort*

Land (Staat)
(nur notwendig fur die Briefanschrift,

falls auBerhalb Deutschlands wohnend)

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899

358-87500 -

E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de
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Telefonische Erreichbarkeit *
(Festnetz, Mobiltelefon, privat,
dienstlich)

E-Mail-Adresse *
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Bildung

Studium

Verfugen Sie Uber einen Q Ja
Abschluss eines Bachelor- Q N
oder Diplomstudiums (FH)? * €in

nahere Angaben zum
Studium *

(Zeitraum, Studiengang,
Schwerpunkte, (Fach-) Hochschule)

Abschluss als *

Abschlussnote Studium Q sehr gut

O qut
Q befriedigend
Q ausreichend

Q nicht abgeschlossen

Akad. Grad Q Dr
/Amtsbezeichnung Q
Prof. Dr.

(fUr die Briefanrede)

Q Prof.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899

358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de



Bewerbungsbogen BMDS-2026-023 (Bundesministerium fir Digitales und 6/13
Staatsmodernisierung)

Verflgen sie Uber ein Q Ja

Aufstiegsverfahren, das zu Q Nein
der Laufbahnbefahigung fur
den gehobenen
nichttechnischen oder
technischen
Verwaltungsdienst gefuhrt
hat? *

Verflgen sie Uber ein Q Ja
erfolgreichen Abschluss des .
Angestelltenlehrgangs 11?7 * O Nein

Fortbildungen

Fortbildungen
(Art der Fortbildung, Zeitraum,

Veranstalter, Abschluss als und Note)

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
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Beruflicher Werdegang

Angaben zu den Berufserfahrungen

Verflgen Sie Uber Q Ja
mehrjahrige Berufserfahrung Q Nein
in der Funktion einer
Sachbearbeiterin/eines
Sachbearbeiters in der

Bundesverwaltung? *

bitte erlautern Sie *
(Zeitraum, Tatigkeit, Arbeitgeber, Ort)

Verfugen Sie Uber Erfahrung Q Ja
in der Konzeption, der .
Implementierung von Q Nein

Instrumenten sowie der
AusUbung von Fach- und
Rechtsaufsicht Uber

nachgeordnete Behorden? *

bitte erlautern Sie

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
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Verflgen Sie Uber Erfahrung Q Ja
in der Umsetzung von ,
Transformations- und Q Nein

Restrukturierungsprozessen
von Organisationen? *

bitte erlautern Sie

Verflgen Sie Uber Q Ja
Erfahrungen im Aufbau, der ,
Pflege und der Q Nein
Weiterentwicklung
komplexer Datenbestande? *

bitte erlautern Sie

Verfugen Sie Uber O Ja
Erfahrungen in .
Haushaltsangelegenheiten, Q Nein

insbesondere im Bereich
ressortubergreifender
Analysen und Auswertungen
von Daten mit
Haushaltsbezug? *
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bitte erlautern Sie

Verfugen Sie Uber Erfahrung Q Ja
in der Koordinierung und ,
Beantwortung Q Nein
parlamentarischer Anfragen
sowie der Begleitung von
Prifungen des
Bundesrechnungshofs? *

bitte erlautern Sie

Verflgen Sie Uber Q Ja
Erfahrungen bei der ,
Ausarbeitung und Q Nein

Abstimmung von
Verwaltungsvereinbarungen
und untergesetzlichen
regulatorischen
Malnahmen, wie z.B.
Rechtsverordnungen? *

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
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bitte erlautern Sie

Status
(bei derzeitiger Tatigkeit im offentl.
Dienst, bitte Besoldungs- bzw.

Entgeltgruppe angeben)

Gehoren Sie zum Q Ja
Personenkreis der ,
Uberhangbewerber einer Q Nein
Bundesbehorde gemald des

aktuellen Haushaltsgesetzes?
*

Falls bereits ein
Arbeitsverhaltnis mit der
Bundesrepublik Deutschland
bestand, geben Sie bitte die
Behorde und den Zeitraum an

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
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Fahigkeiten und Kenntnisse

Sprachkenntnisse

Deutsch * Q keine Kenntnisse
i dofinger )
europdischen Referenzrahmen) O grundlegende Kenntnisse (A2)
Q fortgeschrittene Sprachverwendung (B1)
Q selbstandige Sprachverwendung (B2)
Q fachkundige Sprachkenntnisse (C1)
Q annahernd muttersprachliche Kenntnisse (C2)
O Muttersprache
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Sonstiges

Sonstige Angaben

Motivation fur lhre
Bewerbung *
(Warum bewerben Sie sich gerade auf

diese Stelle?)

erganzende Angaben
(z.B. bei eingeschrankten

Bereitschaften)

maoglicher Eintrittstermin

Wie sind Sie auf die Q www.service.bund.de

StellenausschreibungQ karriere.bund.de
WWW. lere.ound.

aufmerksam geworden? *
Q www.interamt.de

O Arbeitsagentur
Q durch Bekannte/Verwandte

Q Sonstiges
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Bitte konkretisieren Sie Ihre
vorherige Auswahl
"'Sonstiges”

(diese Angabe dient statistischen

Zwecken)
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