Bewerbungsbogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 1/13
Bundesregierung)

GO4BUND

Bewerbungsbogen

Stenografin/Stenograf (w/m/d) bzw.
Audioredakteurin/Audioredakteur (w/m
/d)

beim Presse und Informationsamt der
Bundesregierung (BPA) fiir das Referat 400
am Dienstort Berlin - befristet fur 1 Jahr -

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de



Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 2/13
Bundesregierung)

Kennziffer: BPA-2025-003

Behorde: Presse- und Informationsamt der
Bundesregierung

Ausschreibungsende:  11.04.2025

Onlinebewerbung:
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/BPA-2025-003/dashboard.
html

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de
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Bundesregierung)

Personliche Daten

ldentifikation

Angaben zu lhrer Person

Anrede/Geschlecht * O Frau

Nachname *
Vorname *

Geburtsdatum
(Angabe freiwillig)

Schwerbehinderung - Q Schwerbehinderung liegt vor (GdB mind. 50)
freiwillige Angabe
(im Hinblick auf die

Fordermechanismen des SGB IX fir

Q Gleichstellung/beantragte Gleichstellung liegt
vor

Menschen mit Behinderung konnen Sie

Angaben zu lhrer Behinderung machen)

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de



Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 4/13
Bundesregierung)

Kontaktdaten
Erreichbarkeit

Stralle *

Hausnummer *
(bitte ggf. mit Zusatz "Vorderhaus", "c
/O”, ”App-”, etC.)

PLZ *
Ort*

Land (Staat)
(nur bei Wohnsitz aulierhalb

Deutschlands angeben)

Telefonische Erreichbarkeit *
(Festnetz, Mobiltelefon, privat,
dienstlich)

E-Mail-Adresse *

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de



Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 5/13
Bundesregierung)

Bildung

Studium

Verflgen Sie Uber einen Q Ja

abgeschlossenen ,
wissenschaftlichen Q Nein

Hochschulabschluss? *

Bitte machen Sie nahere
Angaben zu lhrem Studium. *
(Zeitraum, Studiengang,
Schwerpunkte, (Fach-)Hochschule)

Abschluss als *

(wie auf der Urkunde angegeben)

Abschlussnote Studium Q sehr gut

O qut
Q befriedigend
Q ausreichend

Q nicht abgeschlossen

Promotion Q Ja

Q Nein
Q Noch nicht abgeschlossen
Q Abgebrochen

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de



Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 6/13
Bundesregierung)

Thema Dissertation
(bitte machen Sie stichpunktartige

Angaben)

Promotionsurkunde

(Name und Ort der Universitat
/Hochschule, Ausstellungsort, Datum
der Urkunde)

Note (Promotion) Q summa cum laude

Q magna cum laude

Fortbildungen

Fortbildungen

(Art der Fortbildung, Zeitraum,
Veranstalter, gegebenenfalls
Bezeichnungs des Abschlusses und
Note)
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Bundesregierung)
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Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 8/13
Bundesregierung)

Beruflicher Werdegang

Berufserfahrung
Berufserfahrung

Zeitraum Arbeitgeber Ort Tatigkeit
(MM.JJJJ - MM.JJJJ)

Qualifizierende Berufserfahrung

Verflgen Sie Uber eine als Parlaments- bzw. Verhandlungsstenografin

mehrjahrige Berufserfahrung oder -stenograf
in einem der genannten
Bereiche? *

als Audioredakteurin oder -redakteur fur Wort-
und Inhaltsprotokolle
in keinem der genannten Bereiche

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de



Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 9/13
Bundesregierung)

Bitte machen Sie nahere
Angaben zu lhrer
Berufserfahrung.

Zusatzliche Angaben

Status
(bei derzeitiger Tatigkeit im offentl.
Dienst, bitte Besoldungs- bzw.

Entgeltgruppe angeben)

Gehoren Sie zum Q Ja
) Personenkreis der Q Nein
Uberhangbewerber einer
Bundesbehorde gemal des

aktuellen Haushaltsgesetzes?
*

Falls bereits ein
Arbeitsverhaltnis mit der
Bundesrepublik Deutschland
bestand, geben Sie bitte die
Behorde und den Zeitraum an

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de



Bewerbungsbogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der
Bundesregierung)

10/13

Fahigkeiten und Kenntnisse

Fachkenntnisse

Verflgen Sie Uber Q sehr gute Kenntnisse
Kenntnisse in Stenografie? * _
(mindestens 260 Silben pro Minute) Q gute Kenntnisse
Q Grundkenntnisse

Q keine Kenntnisse

Bitte machen Sie nahere
Angaben zu lhren
Kenntnissen.

Verfugen Sie Uber politische Q sehr gute Kenntnisse
Kenntnisse? *

Q gute Kenntnisse
Q Grundkenntnisse
Q keine Kenntnisse
Bitte machen Sie nahere

Angaben zu lhren
Kenntnissen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899

358-87500 — E-Mail: personalgewinnung@bva.bund.de



Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 11/13
Bundesregierung)

Verfugen Sie Uber die Q Ja
Fahigkeit des ,
Maschinenschreibens? * Q Nein
(mindestens 350 Anschlage pro
Minute)
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Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 12/13
Bundesregierung)

Sonstiges

Sonstige Angaben

Motivation fur lhre
Bewerbung *

(warum bewerben Sie sich gerade auf
diese Stelle)

Besteht die Bereitschaft zur Q uneingeschrankte Bereitschaft
Durchfuhrung von

Dienstreisen? * Q eingeschrankte Bereitschaft

Q keine Bereitschaft

Besteht die Bereitschaft zur Q uneingeschrankte Bereitschaft
Leistung von
Wechselschichtdienst und
Uberstunden? * Q keine Bereitschaft

(auch am Wochenende )

Q eingeschrankte Bereitschaft

Erganzende Angaben
(falls Sie uns noch weitere

Informationen geben mochten)

GewUlnschte Arbeitszeit Q Vollzeit

Q Teilzeit

Q Vollzeit oder Teilzeit
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Bewerbungsbhogen BPA-2025-003 (Presse- und Informationsamt der 13/13
Bundesregierung)

Maoglicher Eintrittstermin

Wie sind Sie auf die Q www.service.bund.de
Stellenausschreibung Q carriere bund.de
iere.bund.

aufmerksam geworden? *
O www.interamt.de

O Bundesagentur fur Arbeit
Q Internet-/Intranetseite einer Behorde

Q durch Bekannte/Verwandte
Q Sonstiges

Bitte konkretisieren Sie Ihre
vorherige Auswahl
"Sonstiges’

(diese Angabe dient statistischen

Zwecken)
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