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Hinweis Bewerbungsunterlagen

Bitte beachten!

Bitte beachten Sie, dass Sie
am Ende des Online-

Bewerbungsbogens Ihre
Bewerbungsunterlagen als

PDF-Dateien (Gesamtgröße
maximal 20MB) hochladen

müssen. Um Ihre Bewerbung
im Verfahren berücksichtigen

zu können, ist die
Vollständigkeit der

Bewerbungsunterlagen
zwingend erforderlich:

Anschreiben, Lebenslauf,
Abschlusszeugnisse/-
urkunden zu Studium,

Ausbildung etc., letzte bzw.
relevante Arbeitszeugnisse,

ggf. Anerkennung der
Gleichwertigkeit bei

Bildungsabschlüssen im
Ausland, ggf. Nachweis einer

Schwerbehinderteneigenschaft.
*

Zur Kenntnis genommen
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Persönliche Daten
Identifikation

Angaben zu Ihrer Person

Anrede/Geschlecht * Frau

Herr

divers

Akademischer Grad/Titel Dr.

Prof. Dr.

Prof.

Nachname *

Vorname *

Geburtsdatum
(Angabe freiwillig)

Schwerbehinderung -
freiwillige Angabe

(im Hinblick auf die

Fördermechanismen des SGB IX für

Menschen mit Behinderung können Sie

Angaben zu Ihrer Behinderung machen)

Schwerbehinderung liegt vor (GdB mind. 50)

Gleichstellung/beantragte Gleichstellung liegt 
vor

Kontaktdaten
Erreichbarkeit

Straße *

Hausnummer *
(bitte ggf. mit Zusatz "Vorderhaus", "c

/o", "App.", etc.)
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PLZ *

Ort *

Land (Staat)
(nur bei Wohnsitz außerhalb

Deutschlands angeben)

Telefonische Erreichbarkeit *
(Festnetz, Mobiltelefon, privat,

dienstlich)

E-Mail-Adresse *
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Berufsausbildung

Berufsausbildung
Abschluss in einem Ausbildungsberuf

Verfügen Sie über eine
abgeschlossene

Berufsausbildung? *

Ja

Nein

Bitte machen Sie hier nähere
Angaben zu Ihrer

Berufsausbildung. *
(Zeitraum, Art der Ausbildung,

Ausbildungsstätte, Ort)

Abschluss als *

Datum Abschluss *

Abschlussnote *

Fortbildungen

Fortbildungen
(Art der Fortbildung, Zeitraum,

Veranstalter, gegebenenfalls

Bezeichnungs des Abschlusses und

Note)
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Weitere (Ausbildungs-)Abschlüsse

Weitere - ggf. angestrebte -
(Ausbildungs-)Abschlüsse

(falls z. B. ein Studium abgeschlossen

wurde oder ein Abschluss angestrebt

wird, Zeitraum, Studiengang,

Universität/Hochschule, Ort,

inhaltlicher Schwerpunkt ggf. mit

Angaben zur Abschlussnote nennen)
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Beruflicher Werdegang

Zusätzliche Angaben

Berufsgruppe * Beamtin/Beamter

Tarifbeschäftigte/Tarifbeschäftigter

andere Berufsgruppe

Derzeitiger Dienstherr
/Arbeitgeber *

Status
(bei derzeitiger Tätigkeit im öffentl.

Dienst, bitte Besoldungs- bzw.

Entgeltgruppe angeben)

Gehören Sie zum
Personenkreis der

Überhangbewerber einer
Bundesbehörde gemäß des

aktuellen Haushaltsgesetzes?
*

Ja

Nein

Falls bereits ein
Arbeitsverhältnis mit der

Bundesrepublik Deutschland
bestand, geben Sie bitte die
Behörde und den Zeitraum

an.

Verfügen Sie über
mehrjährige einschlägige

Berufserfahrung? *

Ja

Nein
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Bitte machen Sie hier nähere
Angaben zu Ihrer oben

genannten Berufserfahrung. *
(ggfs. entfällt eintragen)
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Fähigkeiten und Kenntnisse

Fachkenntnisse

Verfügen Sie über IT
Kenntnisse, insbesondere in

einem oder mehreren der
nachfolgenden Bereiche? *

(Mehrfachnennung ist möglich)

Projektionsanlage

Beschallungsanlagen

Schaltpulte

Mischpulte

keine Kenntnisse

Bitte machen Sie hier nähere
Angaben zu Ihren oben

genannten Kenntnissen (z.B.
mit welcher Hardware,

Software, Hersteller, etc). *
(ggf. entfällt eintragen)

Verfügen Sie über einen
versierten Umgang mit IT-

Anwendungen und
Veranstaltungstechnik? *

Ja

Nein

Bitte machen Sie hier nähere
Angaben zu Ihren oben

genannten Kenntnissen (z.B.
mit welcher Hardware,

Software, Hersteller, etc). *
(ggf. entfällt eintragen)
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Verfügen Sie über praktische
Erfahrungen bei der

Umsetzung von komplexen
digitalen Veranstaltungen? *

(Streaming, Videokonferenztechnik,

hybride Veranstaltungen)

Ja

Nein

Bitte machen Sie nähere
Angaben zu Ihren

Kenntnissen in den oben
genannten Bereichen (z.B.

mit welcher Hardware,
Software, Hersteller, etc.).. *

(ggf. entfällt eintragen)

Verfügen Sie über Erfahrung
und Kenntnisse im

Veranstaltungsmanagement?
*

Ja

Nein

Bitte machen Sie hier nähere
Angaben zu Ihren oben

genannten Kenntnissen. *
(ggf. entfällt eintragen)
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Sonstiges

Sonstige Angaben

Motivation für Ihre
Bewerbung *

(warum bewerben Sie sich gerade auf

diese Stelle)

Verfügen Sie über die
Bereitschaft Ihren Dienst zu

außergewöhnlichen
Arbeitszeiten zu verrichten? *

(hohe Einsatzbereitschaft und

Flexibilität, verbunden mit der

Bereitschaft zur anlassbezogenen

Mehrarbeit in den Abendstunden, an

Wochenenden und an FeiertagenBei

"uneingeschränkter Bereitschaft" bitte

entfällt eintragen)

uneingeschränkte Bereitschaft

eingeschränkte Bereitschaft

keine Bereitschaft

Falls Sie zuvor mit
"eingeschränkte

Bereitschaft" oder "keine
Bereitschaft" geantwortet
haben, erläutern Sie bitte

kurz Ihre Angaben. *
(bei uneingeschränkte Bereitschaft

bitte "entfällt" eintragen)

Besteht die Bereitschaft zur
ständigen fachlichen

Fortbildung? *

uneingeschränkte Bereitschaft

eingeschränkte Bereitschaft

keine Bereitschaft
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Falls Sie zuvor mit
"eingeschränkte

Bereitschaft" oder "keine
Bereitschaft" geantwortet
haben, erläutern Sie bitte

kurz Ihre Angaben. *
(bei uneingeschränkte Bereitschaft

bitte "entfällt" eintragen)

Besitzen Sie eine
Fahrerlaubnis der Klasse B? *

Ja

Nein

Ergänzende Angaben
(falls Sie uns noch weitere

Informationen geben möchten)

Möglicher Eintrittstermin

Wie sind Sie auf die
Stellenausschreibung

aufmerksam geworden? *

www.service.bund.de

www.karriere.bund.de

www.interamt.de

Bundesagentur für Arbeit

Intranet/Internetseite einer Behörde

Linkedin

Xing

durch Bekannte/Verwandte

Sonstiges
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Bitte konkretisieren Sie Ihre
vorherige Auswahl

"Sonstiges"
(diese Angabe dient statistischen

Zwecken)


