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Bewerbungsbogen

Zwei Auszubildende im
Ausbildungsberuf „Kaufleute für

Büromanagement“ (m/w/d)

in der THW-Leitung Bonn - Vergütung nach
TVAöD (Bund) – Ausbildungsbeginn Mitte

August 2025
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Kennziffer: THW-2024-281
Behörde: Bundesanstalt Technisches 

Hilfswerk
Ausschreibungsende: 01.11.2024

Onlinebewerbung:
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/THW-2024-281

/dashboard.html

https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/THW-2024-281/dashboard.html
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Persönliche Daten

Angaben zu Ihrer Person
Identifikation

Nachname *

Vorname *

Anrede/Geschlecht * Herr

Frau

divers

Liegt bei Ihnen eine
Schwerbehinderung oder

Gleichstellung vor?
(Angabe freiwillig - im Hinblick auf die

Fördermechanismen des SGB IX für

Menschen mit Behinderung können Sie

Ihre Behinderung angeben)

Ja

Nein

Kontaktdaten
Erreichbarkeit

Straße *

Hausnummer *
(bitte ggf. mit Zusatz "Vorderhaus", "c

/o", "App.", etc.)

PLZ *

Ort *
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Land (Staat)
(nur bei Wohnsitz außerhalb

Deutschlands angeben)

Telefonische Erreichbarkeit *
(Festnetz, Mobiltelefon, privat,

dienstlich)

E-Mail-Adresse *
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Schule und Praktika

Angaben zu Ihrer Schulausbildung

Schulabschluss *
(zum Zeitpunkt des

Ausbildungsbeginns)

Realschulabschluss oder vergleichbarer 
Abschluss
Qualifizierender/ Erweiterter 
Hauptschulabschluss
Hauptschulabschluss

Allgemeine Hochschulreife

Fachhochschulreife

anderer Abschluss

bei o.g. "anderer Abschluss",
bitte diesen benennen

Schulnoten

Wichtig: Jeweils aus dem letzten Zeugnis von der Schule, an der o.g. 
Schulabschluss erworben wurde/wird! Keine Noten von der Berufsschule angeben!

Note Deutsch * 1

2

3

4

5

6
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Note Mathematik * 1

2

3

4

5

6

Praktika / Ehrenamt

Folgende Praktika habe ich
absolviert:

(Was, wann wo?)

Ehrenamtliche Tätigkeiten
(Zeitraum, Funktion)
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Ausbildung/Studium/Beruf

Ausbildung/Studium/Beruf

Berufsausbildung
(falls Ausbildungsabschluss erworben)

Abschluss
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Sonstiges

IT-Kenntnisse

Kenntnisse in MS-Office * keine Kenntnisse

Grundkenntnisse

gute Kenntnisse

Experte

Weitere IT-Kenntnisse
(Bitte mit jeweiligem Kenntnisstand

angeben)

Sonstige Angaben

Ergänzende Angaben
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Aufmerksamkeit

Wie sind Sie auf diese
Stellenausschreibung

aufmerksam geworden? *

bundesverwaltungsamt.de

service.bund.de

ausbildung.bund.de

Arbeitsagentur

Messe / Ausbildungsbörse

Interamt

meine Stadt

Ausbildung.de

sonstiges

Bitte konkretisieren Sie Ihre
vorherige Auswahl

"sonstiges"
(diese Angabe dient statistischen

Zwecken)

Diversity-Kompetenz

Verfügen Sie aus Ihrer Sicht
über Diversity-Kompetenz?

(bitte ggf. kurz an einem Beispiel

erläutern, wo Sie diese Kompetenz

gezeigt haben)


