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GO4BUND

Bewerbungsbogen

Volljuristinnen und Volljuristen (m/w/d)

Die dem Bundesministerium des Innern
zugehorigen Geschaftsbereichsbehorden,
die am VJ-2026-002 teilnehmen, suchen
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mehrere
Volljuristinnen und Volljuristen (m/w/d).

Kennziffer: VJ-2026-002

Behorde: Verfahren betreut durch das
Servicezentrum
Personalgewinnung

Ausschreibungsende:  21.09.2026

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
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Onlinebewerbung:
https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/VJ-2026-002/dashboard.
html
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Personliche Daten

Angaben zu lhrer Person

Anrede/Geschlecht * Q Frau

(Diese Angabe wird fur die

Korrespondenz zwischen dem

Q Herr

Servicezentrum Personalgewinnung O divers

des BVA und Ihnen benétigt.)

Akad. Grad Q Dr.
/Amtsbezeichnung Q
Prof. Dr.

Nachname *

Vorname *

Geburtsdatum
(freiwillige Angabe - TT.MM.JJJJ)

Geburtsort
(freiwillige Angabe)

Geburtsland — Staat
(freiwillige Angabe)

Staatsangehorigkeit(en)
(freiwillige Angabe)

Q Prof.

Kontaktdaten

Stralle *

Hausnummer *
(bitte ggf. mit Zusatz "Vorderhaus", "c
/0", App., etc.)
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Postleitzahl *

Ort*

Land — Staat
(Bitte nur angeben, wenn der
angegebene Wohnsitz aulerhalb

Deutschlands liegt.)

Telefonische Erreichbarkeit *

E-Mail-Adresse *

Schwerbehinderung — freiwillige Angabe

Angabe freiwillig - Wenn Sie mochten, dass fur Ihre Person die Fordermechanismen
des SGB IX fur Menschen mit Behinderung berucksichtigt werden, machen Sie hier
bitte Angaben zu Ihrer Behinderung.

Schwerbehinderung - Q Schwerbehinderung liegt vor
freiwillige Angabe

(Im Hinblick auf die
Fordermechanismen des SGB IX fir
Menschen mit Behinderung kdnnen Sie O Keine Angabe

Angaben zu lhrer Behinderung

O Gleichstellung/beantragte Gleichstellung liegt
vor

machen.)

Sonstiges

Gehoren Sie zum Q Ja
) Personenkreis der O Nein
Uberhangbewerbenden einer
Bundesbehorde gemald der
aktuellen
Bundeshaushaltsordnung
(BHO)?
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Wichtiger Hinweis! Informationen zur Behordenauswahl

Sie konnen Prioritaten hinsichtlich lhrer favorisierten Behorde angeben (Erst-, Zweit-
und Drittwunsch). Bei Interesse ausschliellich an der Erstwunschbehorde geben
Sie diese auch als Zweit- und Drittwunschbehorde an.

Favorisierte Behorde Q BMI - Bundesministerium des Innern (Berlin)
/Erstwunschbehorde *

(Ihre Bewerbung wird von

O BfV - Bundesamt flr Verfassungsschutz (Berlin,
Verantwortlichen dieser Behorde K’OIn)
beurteilt - bitte berlicksichtigen Sie ggf. O BAMF - Bundesamt flr Migration und
die Dienstorte.) Fltchtlinge (vorrangig Nurnberg, ggf.
bundesweit)
O BVA - Bundesverwaltungsamt (Berlin, Koln)

Q BADV - Bundesamt flur zentrale Dienste und
offene Vermaogensfragen (Berlin)
Q BeschA - Beschaffungsamt des BMI (Bonn)

Q BBK - Bundesamt fur Bevolkerungsschutz und
Katastrophenhilfe (Bonn)

Q THW - Bundesanstalt Technisches Hilfswerk
(Bonn)

Q BPOL - Bundespolizei (Bad Bramstedt, Stuttgart,
Fuldatal und Libeck)

Q HS Bund - Hochschule des Bundes fur
offentliche Verwaltung (Brihl)
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Zweitwunschbehorde * Q BMI - Bundesministerium des Innern (Berlin)
(Ihre Bewerbung wird von

Q BfV - Bundesamt flr Verfassungsschutz (Berlin,

Verantwortlichen dieser Behorde

beurteilt - bitte berticksichtigen Sie ggf. Kéln)
die Dienstorte.) BAMF - Bundesamt fur Migration und
Flichtlinge (vorrangig Nurnberg, ggf.
bundesweit)

Q BVA - Bundesverwaltungsamt (Berlin, Koln)

O BADV - Bundesamt fur zentrale Dienste und
offene Vermdgensfragen (Berlin)
O BeschA - Beschaffungsamt des BMI (Bonn)

Q BBK - Bundesamt flr Bevolkerungsschutz und
Katastrophenhilfe (Bonn)

Q THW - Bundesanstalt Technisches Hilfswerk
(Bonn)

Q BPOL - Bundespolizei (Bad Bramstedt, Stuttgart,
Fuldatal und Libeck)

Q HS Bund - Hochschule des Bundes fur
offentliche Verwaltung (Brihl)
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Drittwunschbehorde * Q BMI - Bundesministerium des Innern (Berlin)
(Ihre Bewerbung wird von

Q BfV - Bundesamt flr Verfassungsschutz (Berlin,

Verantwortlichen dieser Behorde

beurteilt - bitte berticksichtigen Sie ggf. Kéln)
die Dienstorte.) BAMF - Bundesamt fur Migration und
Flichtlinge (vorrangig Nurnberg, ggf.
bundesweit)

Q BVA - Bundesverwaltungsamt (Berlin, Koln)

O BADV - Bundesamt fur zentrale Dienste und
offene Vermdgensfragen (Berlin)
O BeschA - Beschaffungsamt des BMI (Bonn)

Q BBK - Bundesamt flr Bevolkerungsschutz und
Katastrophenhilfe (Bonn)

Q THW - Bundesanstalt Technisches Hilfswerk
(Bonn)

Q BPOL - Bundespolizei (Bad Bramstedt, Stuttgart,
Fuldatal und Libeck)

Q HS Bund - Hochschule des Bundes fur
offentliche Verwaltung (Brihl)

Sind Sie zur Teilnahme am Q ja
Assessment-Center (AC) .
auch dann bereit, wenn Sie O nein
von einer anderen als lhrer
favorisierten
Wunschbehorde eingeladen
werden? *
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Berufserfahrung

Aktuelle Tatigkeit

Derzeit tatig bei/als
(seit wann, ggf. bis wann; bitte

Arbeitgeber und Tatigkeit angeben)

Berufserfahrung aus vorheriger Tatigkeit
frihere Arbeitsverhaltnisse bitte antichronologisch/amerikanisch angeben

Zeitraum Arbeitgeber/Ort Tatigkeit/Funktion
((TT.MM.JJJJ bis TT.MM.JJJJ))
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Status
Besoldungs- oder Entgeltgruppe bei Tatigkeit im Offentlichen Dienst

Sofern Sie bereits im
Offentlichen Dienst
beschaftigt sind, geben Sie
bitte Ihre Besoldungs- oder
Entgeltgruppe an.
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Ausbildung/Studium/Referendariat

Hinweis zu auslandischen Bildungsabschllssen

Bei auslandischem Hochschulabschluss bitten wir um Vorlage der Feststellung der
Vergleichbarkeit mit dem Ersten Juristischen Staatsexamen durch die Zentralstelle
flr auslandisches Bildungswesen (ZAB). Weitere Informationen entnehmen Sie
bitte der Internetseite der ZAB unter www.kmk.org/zab. Um dartber hinaus
eineVergleichbarkeit mit dem Zweiten Juristischen Staatsexamen ('Befahigung

zum Richteramt") zu priifen, wird ggf. auch dazu um Vorlage geeigneter Nachweise
gebeten.

Bitte beachten Sie den Q Kenntnis genommen
obigen Hinweis und

bestatigen dessen
Kenntnisnahme. *

Studium

Haben Sie ein Studium der Q Ja
Rechtswissenschaften Q Nei
abgeschlossen? * ein

Nahere Angaben zum
Studium der
Rechtswissenschaften *
(MM.JJJJ - MM.JJJJ)

Universitat und Ort

Schwerpunkte im Studium
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Abschlussnote Erstes Q sehr gut
Staatsexamen *
O gu

Q vollbefriedigend

Q befriedigend
Q ausreichend

Punkte Erstes Staatsexamen
*

Datum Erstes Statsexamen
(TT.MM.JJJJ)

Abschlussnote Zweites Q sehr gut
Staatsexamen *
O qut

Q vollbefriedigend

Q befriedigend
Q ausreichend

Punkte Zweites
Staatsexamen *

Datum Zweites
Staatsexamen
(TT.MM.JJJJ)

Bundesland bzw. Staat, in
dem das Erste
Staatsexamen erworben
wurde. *

Bundesland bzw. Staat, in
dem das Zweite
Staatsexamen erworben
wurde. *

Gesamtpunktzahl beider
juristischer Staatsexamen *
(Bitte statt des Kommas einen Punkt

setzen.)
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Verwaltungsstation

Verwaltungsstation * Q Bundesministerium des Innern
Q Oberste Bundesbehdrde (ohne BMI)
Q Geschaftsbereichsbehorde (GB) des BMI

Q Sonstige

Zeitraum der
Verwaltungsstation *
(MM.JJJJ - MM.JJJJ)

Ausbildungsstelle der
Verwaltungsstation *

Tatigkeitsgebiet der
Verwaltungsstation *

Wahlstation

Rechtsgebiet der Wahlstation Q Recht der européischen und internationalen
Organisationen
Q Offentliches Recht

Q anderes Gebiet
Zeitraum Wahlstation
(TT.MM.JJJJ - TT.MM.JJJJY)
Ausbildungsstelle der O Bundesministerium des Innern
Wahlsstation

Q Oberste Bundesbehdrde (ohne BMI)
(O 6B des BMI

Q Sonstige
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Tatigkeitsgebiet Wahlstation

Promotion

Promotion Q abgeschlossen

Q noch nicht abgeschlossen
O keine

Thema der Dissertation
(Inklusive Abschlussnote und Angabe,
an welcher Universitat die Promotion

abgelegt wurde/wird.)

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 - E-Mail: personalgewinnung-vj@bva.bund.de



Bewerbungsbhogen VJ-2026-002 (Verfahren betreut durch das Servicezentrum 14/18
Personalgewinnung)

Fahigkeiten und Erfahrungen

Sprachkenntnisse

Englisch Q keine Kenntnisse
s © sofinger )
europdischen Referenzrahmen.) Q grundlegende Kenntnisse (A2)

Q fortgeschrittene Sprachverwendung (B1)
Q selbstandige Sprachverwendung (B2)
Q fachkundige Sprachkenntnisse (C1)
Q annahernd muttersprachliche Kenntnisse (C2)
O Muttersprache

Franzosisch Q keine Kenntnisse
L e  safaer 4
europdischen Referenzrahmen.) Q grundlegende Kenntnisse (A2)
Q fortgeschrittene Sprachverwendung (B1)
Q selbstandige Sprachverwendung (B2)
Q fachkundige Sprachkenntnisse (C1)
O annahernd muttersprachliche Kenntnisse (C2)
Q Muttersprache

Weitere Fremdsprachen

(bitte Kenntnisstand angeben)
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Sprachzertifikate
(ggf. Bildungstrager und Ort bzw.
Zertifikatsbezeichnung angeben, z. B.

Certificate of Proficiency in English -
CPE etc)

Auslandserfahrung

Auslandserfahrungen Q nein
wahrend des Studiums Q 3 bis 6 Monate
[
O 7 bis 12 Monate
Q mehr als 12 Monate

Auslandserfahrungen O nein
wahrend einer Q
bis 3 Monate

Referendariatsstation
Q bis 6 Monate

Auslandserfahrung wahrend Q nein

juristischer Berufstatigkeit
J J Q 3 bis 6 Monate

und sonstiger Berufstatigkeit
im Ausland Q 7 bis 12 Monate

Q mehr als 12 Monate

Auslandserfahrung

(Land/Lander, Zeitraum und welche Art
der Tétigkeit; bitte kurz erldutern)
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| T-Kenntnisse

Kenntnisse MS-Office Q keine Kenntnisse
Q Grundkenntnisse
Q gute Kenntnisse
Q sehr gute Kenntnisse

Kenntnisse MS-Office

(bitte kurz erlautern)

Sonstige spezielle IT-
Kenntnisse
(bitte kurz erlautern inklusive

Kenntnisstand)
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Sonstiges

Sonstige Angaben

Haben Sie bereits an einem Q Ja
Assessment Center des BMI Q Nein
und/oder seiner GB

teilgenommen? *

Falls ja, bitte Jahreszahl und
Verfahrenskennziffer
angeben

Erganzende Angaben zur
Person und zur Erreichbarkeit
(u. a. Abwesenheiten durch
Urlaub, Auslandsaufenthalt,
etc.)

Wie sind Sie auf die Q www.service.bund.de
Stellenausschreibung

aufmerksam geworden? * O www karriere.bund.de

Q www.interamt.de

Q www.stepstone.de

Q Bundesagentur fur Arbeit
Q Intranet BMI oder GB

Q Sonstiges

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Servicezentrums Personalgewinnung — Telefon: +49 22899
358-87500 - E-Mail: personalgewinnung-vj@bva.bund.de



Bewerbungsbhogen VJ-2026-002 (Verfahren betreut durch das Servicezentrum 18/18
Personalgewinnung)

Bitte konkretisieren Sie ggf.
die oben getroffene Auswahl
"Sonstiges".

(diese Angabe dient statistischen

Zwecken)
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